Darbaspéka kustibai ir pozi-
tiva ietekme — lauksaimniecibas

uznémumiem ir pieejams darba-
speks mazak kvalificéta un biezi
vien fiziski grata darba veiksanai
par zemakam izmaksam, bet dar-
biniekiem ta ir iespé&ja nopelnit
vairak par tadu pasu lauksaim-
niecibas darbu, kadu tas veiktu
dzivesvietas zemé par daudzkart
zemaku atalgojumu. Tomeér
problémas sakas bridi, kad soci-
alas iemaksas par arvalstu darbi-
nieku tiek veiktas nepareizaja
valsti — darba veik$anas vai dar-
binieka dzivesvietas valsti.

Arvalstu stradnieku nodarbi-
nasanas lielaka probléma ir
neskaidriba par darbinieka darba
attiecibam vina dzivesvietas val-
sti un tadéjadi ari par socialo
iemaksu veik$anas valsti. EK
regula Nr. 883/2004 nosaka, ka,
stradajot dazadas ES valstis vien-
laikus, socialas iemaksas ir javeic
tikai viena valsti, tomér, veicot
islaicigu darbu dazadas ES val-
stis, janoskaidro, kura valsti vei-
camas socialas apdrosinasanas
iemaksas.

Lai uzpéméjs izvairitos no
likumdo$anas parkapumiem,
nodarbinot arvalstu stradnieku
sezonas rakstura darbiem, darbi-
niekam ir japieprasa uzradit dzi-
vesvietas valsts socialas apdrosi-
nadanas iestades izsniegtu Al

sertifikatu, kas noradis, vai soci-
alas iemaksas veicamas stradnie-
ka dzivesvietas valsti. Al sertifi-
kats ir apliecinajums tam, ka dar-
binieks ir pastavigas darba attie-
cibas sava dzivesvietas valsti un,
veicot Islaicigus darbus cita val-
sti, socialas iemaksas veicamas
darbinieka dzivesvietas valsti. Ja
darbinieks nevar uzradit Al ser-
tifikatu, tad par vipu socialas
iemaksas veicamas valsti, kura
persona ir nodarbinata. Tas ir
veids, ka novérst parpratumus
(parkapumus) par to, ka darba
devgjs veic socialas iemaksas par
darbinieku sava valsti, lai gan
darbinieks ir pastavigas darba
attiecibas dzivesvietas zemé un
tapéc socialas iemaksas par vinu
batu maks3jamas vina valsti.
Skaidriba par socialo iemaksu
veikSanas valsti novérsis ari
neskaidribas, kadas rodas, ja dar-
binieks ir cietis darba nelaimes
gadijuma arpus savas dzivesvie-
tas valsts.

Eiropas lauksaimnieki pilni-
ba atbalsta ikviena darbinieka
tiesibas uz socialo aizsardzibu,
tomér aicina Eiropas Komisiju
precizét vai skaidrot reguléjumu
par socialo maksajumu veiksa-
nas kartibu arvalstu stradnieka
nodarbina$anas gadijumi, jo
$obrid Direktivas 883/04 piemé-
ro$ana ir sarezgita.

Majrazotaju

kooperativi
turpmak varés iegut atbilstibas
statusu, kas laus tiem pretendét
uz Eiropas Savienibas (ES) un

valsts atbalstu. To paredz
Zemkopibas ministrijas (ZM)
izstradatais noteikumu projekts
par kooperativo sabiedribu
atbilstibas izvértésanu, kas
nodots starpinstitaciju saskano-
Sanai.

Majrazosanas kooperativi
lidz $im nevaréja iegut atbilstibas
statusu, tac¢u Latvija ir izveidoju-
$ies vairaki $is jomas kooperativi,
kas apvieno lauksaimniecibas
produkcijas razotajus, mazos
lauksaimniecibas produkcijas
parstradatajus, mazas alkoholis-
ko dzérienu razotnes un amat-
niekus, tapéc turpmak tiem pla-
nots dot iespéju iegut atbilstibas
statusu. Sads statuss apstiprina,
ka kooperativs darbojas atbilstigi
kooperacijas pamatprincipiem
un batibai.

Kopuma noteikumu projek-
ta liela méra saglabatas noteiku-
mos par lauksaimniecibas
pakalpojumu  kooperativo

sabiedribu un mezsaimniecibas
pakalpojumu  kooperativo
sabiedribu atbilstibas izvértésa-
nu ietvertas normas. Iegﬁstot
atbilstibas statusu, kooperativi
ari turpmak varés pretendét uz
ES un valsts atbalstu, ka ari vai-
rakiem atbalsta instrumentiem
Lauku attistibas programma
2014.-2020. gadam.

Majrazotaju kooperativiem
ari turpmak bas pieejami citi
atbalsta instrumenti, pieméram,
kreditgarantijas, valsts atbalsts
kreditam apgrozamo lidzeklu
iegadei.

Atbilstibas statuss tiks pie-
8kirts uz vienu gadu.

Noteikumi stasies spéka
2019. gada 1. jalija. Lai koopera-
tivi laikus iepazitos ar reguléju-
ma izmainam un 2019. gada
saimniecisko darbibu nodrosina-
tu atbilstosi noteiktajiem kritéri-
jiem, valdiba planojusi gala
léemumu par $iem noteikumiem
pienemt 2019. gada sakuma. EB
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