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Mācību kurss: Kooperatīvo sabiedrību efektīva pārvaldība - kooperatīvs kā komersants darījumos ar sadarbības partneriem, taču 

kā nekomersants - attiecībās ar biedriem (56 akadēmiskās stundas) 

 

PROGRAMMA 

 

2022.gada 6., 13., 27.janvāris un 3., 10., 17. februāris, Rīga 
Grupa Nr.1 

Norises vieta Laiks Tematika 
Teorija, 

h 

Praktiskie 

darbi, h 
Lektors 

6.janvāris – Komandas veidošana un vadīšana 

Katrīnas iela 

12, Ziemeļu 

rajons, Rīga, 

LV-1045 

09.00-10.30 Vadītāja funkcijas un loma. Komandu veidi un struktūra. 1 1 Iluta Krūmiņa 

10.30-10.45 Pārtraukums    

10.45-12.15 Komandas attīstības etapi. 1 1 Iluta Krūmiņa 

12.15-12.45 Pusdienu pārtraukums    

12.45-15.00 Komandas veidošana. Komandas dalībnieku lomas. 1 2 Iluta Krūmiņa 

15.00-15.15 Pārtraukums    

15.15-16.45 Lēmumu pieņemšanas veidi komandā. 0 2 Iluta Krūmiņa 

13.janvāris – Finanšu pratība  

Katrīnas iela 

12, Ziemeļu 

rajons, Rīga, 

LV-1045 

09.00-10.30 Finanšu un ekonomiskā vide. Ekonomiskie cikli. Nodokļi. 1 1 Iluta Krūmiņa 

10.30-10.45 Pārtraukums    

10.45-12.15 Darījumi un riski. 1 1 Iluta Krūmiņa 

12.15-12.45 Pusdienu pārtraukums    

12.45-14.15 Efektīva kooperatīva finanšu vadība 1.daļa. Budžeta plānošana. 1 1 Iluta Krūmiņa 

14.15-14.30 Pārtraukums    

14.30-16.45 Efektīva kooperatīva finanšu vadība 2.daļa. Rādītāju analīze. 1 2 Iluta Krūmiņa 



 
 

27.janvāris – Organizāciju stratēģija 

Katrīnas iela 

12, Ziemeļu 

rajons, Rīga, 

LV-1045 

09.00-11.15 Stratēģijas izvēle un izstrādes posmi. 1 2 Uldis Pāvuls 

11.15-11.30 Pārtraukums    

11.30-13.00 Organizācijas darbības pamatojums. 1 1 Uldis Pāvuls 

13.00-13.30 Pusdienu pārtraukums    

13.30-15.00 Stratēģijas novērtēšana. 1 1 Uldis Pāvuls 

15.00-15.15 Pārtraukums    

15.15-16.45 Stratēģijas ieviešana un pārraudzība. 1 1 Uldis Pāvuls 

3.februāris – Pārmaiņu vadīšana organizācijā 

Katrīnas iela 

12, Ziemeļu 

rajons, Rīga, 

LV-1045 

09.00-11.15 Sistēmpieeja pārmaiņu vadīšanā organizācijā. 1 2 Uldis Pāvuls 

11.15-11.30 Pārtraukums    

11.30-13.00 Organizācijas kultūras veidošana pārmaiņu veicināšanai. 1 1 Uldis Pāvuls 

13.00-13.30 Pusdienu pārtraukums    

13.30-15.00 Pārmaiņas ierobežojošie un veicinošie faktori. 1 1 Uldis Pāvuls 

15.00-15.15 Pārtraukums    

15.15-16.45 Pārmaiņu vadības analīze. 0 2 Uldis Pāvuls 

10.februāris - Mārketinga komunikācijas izmantošana kooperatīva mērķu sasniegšanai 

Katrīnas iela 

12, Ziemeļu 

rajons, Rīga, 

LV-1045 

09.00-10.30 Mārketinga un komunikācijas nozīme kooperatīva darbā. 1 1 Antra Laumane 

10.30-10.45 Pārtraukums    

10.45-12.15 Mārketinga komunikācijas elementi, to izmantošana klientu piesaistē. 1 1 Antra Laumane 

12.15-12.45 Pusdienu pārtraukums    

12.45-15.00 Efektīva klientu komunikācija, kā to veidot? 1 2 Antra Laumane 

15.00-15.15 Pārtraukums    

15.15-17.30 Biedru motivācija. Izaicinājumi, ieguvumi un sadarbības iespējas. 1 2 Antra Laumane 

17.februāris – Efektīva konfliktu vadība  

Katrīnas iela 

12, Ziemeļu 

rajons, Rīga, 

LV-1045 

09.00-10.30 Konfliktu veidi un līmeņi. Konfliktu dinamika. 1 1 Iluta Krūmiņa 

10.30-10.45 Pārtraukums    

10.45-12.15 Konfliktu risināšanas stratēģijas. 1 1 Iluta Krūmiņa 

12.15-12.45 Pusdienu pārtraukums    

12.45-15.00 Vadītāja kā mediatora loma un rīcība konfliktu situācijās. 1 2 Iluta Krūmiņa 

15.00-15.15 Pārtraukums    

15.15-17.30 Efektīvi rīcības algoritmi dažādās konfliktsituācijās. 1 2 Iluta Krūmiņa 

KOPĀ: 22 34  

 


